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Cooperativa de Crédito

O QUE E COOPERATIVISMO?

O cooperativismo € uma forma inteligente reconhecida mundialmente de incentivar a colaboragao entre pessoas com
interesses comuns, visando obter vantagens econémicas sem fins lucrativos. Promove a unido de esforcos, permitindo
alcancar objetivos dificeis individualmente. Baseado em principios democraticos, reinveste excedentes na cooperativa
ou os distribui entre os membros.

QUAL A DIFERENCA ENTRE COOPERATIVAS DE CREDITO E OUTRAS
INSTITUICOES FINANCEIRAS?

A principal diferenca entre cooperativas e bancos esta justamente na maneira de fazer empréstimos, pois como as
cooperativas ndo tém finalidade lucrativa, podem cobrar juros abaixo do mercado e todas as sobras (lucro) geradas sédo
revertidas em prol dos associados.

As cooperativas, 0s bancos e outras instituicdes financeiras tém algumas coisas em comum, tais como:
e todas dependem da autorizagdo do Banco Central para funcionar;

e captam recursos (capitalizag&o);
e emprestam dinheiro.
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Coopermc

QUEM E A COOPERMC?

FUNDACAO

Somos uma instituicdo financeira sem fins lucrativos, 15/06/1982

fiscalizada e autorizada a funcionar pelo Banco Central do
Brasil, que pertence aos funcionarios das seguintes
empresas: ABB; B&R Automation; Hitachi Energy e

) Numero de ASSOCIADOS
Turbocharging.

2.685

SEDE Percentual de ADESAO

o/ *
Coopermc - Guarulhos/SP 270

Av. Monteiro Lobato, 3411 - Vila Sdo Roque
CEP: 07190-904 (prédio 17, embaixo do restaurante)

ital CIRCULANTE
Telefones: (11) 97625-4744 / (11) 97623-8493 Capital CIRCU

54 milhoes de reais

UNIDADES

Carteira de EMPRESTIMOS
47,8 milhoes de reais

Coopermc - Sao Paulo/SP

Avenida Nicolas Boer, n® 399 - 12° andar, Lapa,
Sé&o Paulo - SP - ED. TIME CORPORATE-SP
Cep: 01140-060

Telefone: (11) 97627-4590

Numero médio de empréstimos
CONCEDIDOS MENSALMENTE
350*

Coopermc - Sorocaba/SP

Rod. Sen. José Erminio de Moraes, km 11

CEP: 18087-125 (prédio 4 - Real Estate e DHO -
ao lado do restaurante)

Telefone: (11) 97628-0569

Total médio EMPRESTADO POR MES
2 milhoes de reais

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Formado por 3 membros eleitos em Assembleia Geral, com mandato de 3 anos, tém atribuicdes estratégicas e somente
deliberativas.

Presidente: Fabio Araujo - ABB

Vice-presidente: Nadia Amaral - Hitachi Energy

Secretaria: Cicero Bosquetti - Hitachi Energy

Diretoria Executiva: E subordinada ao Conselho de Administracdo, composta por 2 membros nomeados pelo referido
6rgao e aprovado pelo Banco Central do Brasil, com mandato de 3 anos. E responsavel pelo cumprimento de todas as
atividades operacionais, estatutarias, politicas e legais da instituicéo.

Diretor Geral: Marcos Roberto da Silva

Diretora Administrativa: Leticia da Silva Maciel Brito
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FUNCIONARIOS DA COOPERMC

Leticia Maciel
Guarulhos

Marcos Silva
Guarulhos

Beatriz Oliveira
Sao Paulo

Priscila Meneses
Sorocaba

Por que se associar?

OBJETIVOS

e Estimular os funcionérios associados ao habito de construir patriménio, investir e guardar dinheiro na
cooperativa, formando, assim, o seu capital.

e Conceder empréstimos a juros acessiveis;

e Ajudar os associados a constituirem e/ou aumentarem seus bens/patriménio, além de oferecer
orientacées em geral e suporte financeiro para situagdes emergenciais.

VANTAGENS

e Constituicdo de Capital - poupanga - com rendimento superior ao oferecido pelo mercado financeiro
(rendimento - 100% da Selic);

e Aumento do poder aquisitivo pela baixa porcentagem dos juros pagos sobre empréstimo;

e Prazos dilatados para pagamento;

¢ Quitacdo do saldo devedor sem juros a qualquer momento, apds o pagamento da 1% parcela;

e Amortizagdo do empréstimo, sem juros (desde que o valor a ser pago corresponda a pelo menos 20% do
saldo devedor atual), apés o pagamento da 1% parcela;

e Possibilidade de refinanciamento com liberagdo de mais recursos (sujeito a disponibilidade de caixa);

e O imovel e/ou carro nao ficam alienados;

e Sem cobranca de taxa de abertura de crédito e tarifas em geral;

e Atendimento personalizado;

e Orientacao financeira;

e Parceria de descontos- promog¢oes;

e Concessao de beneficios sociais para os associados e dependentes legais;

e Devolucédo de parte do juros pagos sobre os empréstimos através da distribuicdo de sobras (se houver),
proporcionalmente aos juros pagos no exercicio.

e Sorteios mensais;
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Capitalizacao e Investimento

CAPITAL

A Coopermc desconta de seus associados, todos os
meses, via folha de pagamento, um valor determinado de
acordo com o salério nominal mensal (veja tabela abaixo)
para formacao da sua poupanca (capital).

CAPITALIZAGAO MENSAL COOPERMC 2024

INVESTIMENTO

Salario de até R$ 1.500,00 R$ 24,00
Salario de R$ 1.500,01 a R$ 2.500,00 R$ 34,00
Salario de R$ 2.500,01 a R$ 3.500,00 R$ 45,00
Salario de R$ 3.500,01 a R$ 4.500,00 R$ 67,00
Salario de R$ 4.500,01 a R$ 5.500,00 R$ 78,00
Saléario acima de R$ 5.500,01 R$ 133,00

Observacao: a tabela de capitalizagdo mensal é
atualizada todos os anos no més de janeiro, conforme
definido na politica interna da Coopermc.

Il Coopermc - MANUAL DO ASSOCIADO

OBRIGATORIEDADE DA CAPITALIZACAO

A capitalizacdo mensal € automaticamente depositada na
conta capital dos associados e € obrigatdria a todos 0s sécios.

DEPOSITOS AVULSOS

Além do depdsito mensal, os associados podem efetuar
depdsitos avulsos (via folha de pagamento ou banco) limitado
a R$ 10 mil por més. Para programar o desconto na folha de
pagamento, entre em contato com a Coopermc por e-mail ou
Whastapp, informando o valor e a matricula ou pelo site, na
aba Capitalizacéo, preenchendo o formulario de desconto em
folha de pagamento.

DADOS BANCARIOS PARA DEPOSITO

Banco: Itau (341)

Agéncia: 1622 | Conta Corrente: 41082-5

CNPJ: 51.010.858/0001-78

Razao Social: Coopermc

Chave Pix: 51.010.858/0001-78

Observagao: Por favor, assim que for realizada a transagéao,
nos envie na data, o comprovante por e-mail ou pelo
WhatsApp (11) 97625-4744
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SUA CONTA NA COOPERMC

O numero da sua conta capital na Coopermc é o nimero
do seu registro de funcionario na empresa.

RENDIMENTO DO CAPITAL

O capital depositado mensalmente sera remunerado pela
taxa Selic, divulgada periodicamente pelo Banco Central
do Brasil.

TRIBUTACAO DO RENDIMENTO

Sobre o rendimento seré tributado 15% de imposto de
renda.

RESGATE DO CAPITAL

DISTRIBUICAO DE SOBRAS

Conforme determina a Lei 5764/71 e LC 130/2009,
somente os associados que, durante 0 ano, pagaram juros
para a cooperativa sobre empréstimos contraidos, terao
direito a distribuicdo das sobras (se houver).

SALDOS E EXTRATOS

Os saldos de empréstimos e poupanca poderdo ser
consultados via Whatsapp ou pelo site (consulte a pagina
21 deste manual).

Em caso de desligamento da empresa por qualquer motivo:
e 0 capital € devolvido no ato da rescisdo contratual a vista;
e caso tenha empréstimo em andamento, sera feito o acerto de contas automaticamente, utilizando-se o capital

para quitacdo ou amortizagdo do saldo devedor.

Em caso de pedido de desligamento da Coopermc:

e 0 capital sera devolvido em no minimo 4 parcelas e no maximo 24 parcelas;
e ndo pode ter qualquer valor de empréstimo em andamento - mesmo inferior ao capital.

Em caso de pedido de resgate (sem desligamento):

¢ 0 capital sera devolvido corrigido em no minimo 4 parcelas € no maximo 24 parcelas;
® 0 depdsito serd sempre via conta corrente, no 3° dia Util de cada més;

e ndo pode ter empréstimo em andamento, mesmo que inferior ao capital;

® ndo sera permitida a solicitagdo de empréstimos durante o resgate;

e 0s demais beneficios serdo mantidos;

® 0 associado continuara a depositar mensalmente o seu capital;
e podera ser solicitada a paralisagcao do resgate a qualquer momento, porém, havera uma caréncia de 3 meses

para solicitagcdo de empréstimos apds a paralisacao.

ATENCAO!

¢ O saque do capital diminui o seu crédito para empréstimos.

» Estagiarios e aposentados poderao sacar o capital a qualquer momento,
a vista, desde que nao possuam empréstimos em andamento.




Beneficios Sociais

Todos os beneficios sdo concedidos com recursos provenientes do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social
(FATES). Portanto, a manutencgéo destes beneficios vigorara enquanto houver recursos disponiveis. Qualquer mudanca

nas normas ou beneficios sera imediatamente comunicada aos associados.

@ Cooper Baby

FINALIDADE / BENEFICIARIO

Presentear o(a) associado(a) no momento mais
importante e feliz da sua vida: adog&o ou nascimento de
um filho.

PRESENTE

A Coopermc, em comemoracéo a este momento Unico,
lhe concedera, mediante solicitagéo de reembolso, R$
600,00 para compra de itens exclusivos para o bebé -
valor fixo, ndo importando se gastou valor maior. As
compras poderéo ser efetuadas em qualquer loja da
sua preferéncia.

PROCEDIMENTO E DOCUMENTOS PARA
SOLICITAR O REEMBOLSO

Enviar via e-mail:

- Certidao de nascimento. Em casos de adogé&o: enviar
certiddo de nascimento atualizada ou termo de
responsabilidade da guarda para fins de adogao.

- Copia das Nf's; cupons fiscais; cartdo de crédito etc. -

Jlll Coopermc - MANUAL DO ASSOCIADO

qualguer documento legal que comprove as compras.
- Dados bancarios ou chave pix.

PRAZO PARA SOLICITAR O BENEFICIO
Até 180 dias corridos contados a partir da data de
nascimento ou posse da guarda.

PRAZO PARA PAGAMENTO - REEMBOLSO

Em até 5 dias Uteis contados a partir da data de envio
dos comprovantes por e-mail. Prazo valido para
processos considerados corretos, ou seja, dentro das
normas.

NAO CUMULATIVIDADE

Quando dois funcionarios s&o associados, o pagamento
do Cooper Baby sera efetuado para apenas um dos
associados — pagamento por nascimento/adogéo.

Nota: o pagamento € realizado por bebé/adocao, e nao por
associado.
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@ Coopermc +Saudavel

FINALIDADE

Estimular no associado e seus dependentes diretos a
pratica de habitos saudaveis — exercicios fisicos -,
reembolsando parte do investimento direcionado para
inscricao/participacdo em eventos esportivos

BENEFICIARIO

O(a) associado(a); conjuge/companheiro(a); e filhos até
21 anos de idade. Se solteiro: direito ao reembolso para
até 02 acompanhantes, devendo ser membro familiar,
como: pai; mae ou irmaos.

EVENTOS COBERTOS

Caminhada, corrida, passeio ciclistico, eventos /
competicdes de danca, ténis, crossfit, kangoo jump,
natacao, triathlon, lutas marciais, futebol, volei, ballet,
stand up paddle, patins e outros ndo citados nos
exemplos acima, desde que sempre contemple
atividade aerdbica.

REEMBOLSO
50% do valor da inscrigéo, limitado a R$ 250,00 por
reembolso.

@ Auxilio Funeral

FINALIDADE
Conceder quantia de R$ 3.000,00 suficiente para
pagamento de um funeral simples.

BENEFICIARIOS

e O associado: no caso de falecimento do coénjuge/
companheiro; ou filho; ou pai; ou mae.

e O conjuge/companheiro; ou filho; ou responsavel legal
pelas verbas rescisoérias: no caso de falecimento do
associado.

DOCUMENTOS
e Copia da Certidao de Obito.

PRAZO PARA SOLICITAR O BENEFICIO
Até 90 dias contados a partir da data do ébito

Jlll Coopermc - MANUAL DO ASSOCIADO

DOCUMENTOS (enviar via e-mail)

1. Formulario “solicitacéo de reembolso”, preenchido e
assinado (disponivel no site);

2. Comprovante de inscricdo no evento (e-mail) -
inclusive dos dependentes legais, quando for o caso.
3. Comprovante de pagamento do evento;

4. Comprovante de participagdo no evento: escolha
uma das seguintes possibilidades: classificagdo obtida
no site da empresa organizadora (preferivel); ou foto
tirada no evento com a medalha; ou foto recebendo o
prémio;

5. Comprovante de parentesco para reembolso dos
valores referentes aos dependentes: certiddo de
casamento; nascimento etc.

PRAZO PARA SOLICITAR O BENEFICIO
Até 30 dias corridos contados a partir do dia seguinte a
realizac&o do evento.

PRAZO PARA DEPOSITO DO REEMBOLSO

Em até 05 dias Uteis, contados a partir da data de
recebimento dos documentos. O depdsito sera sempre
efetuado em conta corrente do associado.

PAGAMENTO

1° dia Util apds a apresentacdo do documento a Coopermc.

MORTE COLETIVA/SIMULTANEA

Por ter um caixa limitado, a Coopermc ndo se compromete
a pagar o auxilio, no caso de o6bitos simultaneos que,
somados, totalizem gastos superiores a 20% da provisdo
constituida para pagamento de tal beneficio. Por se tratar
de ocorréncia especial ou atipica, o valor para pagamento
do auxilio podera ser alterado a fim de atendermos um
maior numero de beneficiarios, sem ultrapassar o limite
provisionado para 0 mesmo.

NAO CUMULATIVIDADE

Quando dois funcionarios s&o associados e possuem
dependentes em comum, ocorrendo 6bito de algum
dependente, o pagamento do auxilio sera efetuado para
apenas um dos associados.

Nota: o pagamento é realizado por falecimento, e nao por
associado.
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@ Auxilio Aposentadoria por invalidez

FINALIDADE
Fornecer auxilio financeiro, em uma unica parcela, ao
associado que se aposentar por invalidez.

VALOR
5 salarios minimos vigentes no més de concessdo do
beneficio.

DOCUMENTOS
Carta de concessdo da aposentadoria emitida pelo
INSS.

PRAZO PARA SOLICITAR O BENEFICIO
Até 90 dias contados a partir da data da concesséo da
aposentadoria.

PAGAMENTO

O valor seréd pago em folha de pagamento, via resciséo
ou crédito em conta, desde que o associado ndo
esteja com saldo negativo na folha de pagamento. Se o
crédito for via conta bancaria, o depdsito sera

efetuado no 1° dia Util apds a apresentacéo da carta.

DESLIGAMENTO

O associado sera desligado do quadro social da
Coopermc. Sera feito o acerto de contas (auxilio
aposentadoria + capital - empréstimos). Restando
débito apds o acerto de contas, o valor sera descontado
em resciséo contratual ou o associado devera efetuar o
pagamento diretamente & Coopermc. Caso haja crédito,
o valor sera pago via folha/rescisdo ou crédito em conta.

@ Cooper Saude Financeira

FINALIDADE

Conceder auxilio para investimento em curso de
educagao financeira; consultorias financeiras;
investimentos no mercado; e/ou resgate financeiro —
pessoas com superendividamento.

BENEFICIARIOS
Associado(a) e/ou conjuge/companheiro(a).

VALOR DO BENEFICIO

50% do valor investido, limitado a R$ 500,00 por
curso/consultoria. Valor total para a participagéo
individual ou do casal — ndo é por pessoa no caso de
curso/consultoria realizado pelo casal.

Jlll Coopermc - MANUAL DO ASSOCIADO

SOLICITA(,‘Z\O DO REEMBOLSO

Documentos via e-mail: a) cépia do comprovante de
inscricdo no curso/consultoria; b) copia do

comprovante de pagamento; e c) copia do comprovante de
casamento/unido  estavel etc, quando houver a
participacao do conjuge/companheiro(a).

PRAZO PARA SOLICITAR O REEMBOLSO
Em até 30 dias contados a partir do pagamento do
curso/consultoria.

PRAZO PARA PAGAMENTO DO REEMBOLSO

Em até 5 dias Uteis contados a partir da entrega dos
documentos. Prazo valido para processos

considerados corretos, ou seja, dentro das normas.
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@ Sorteios Mensais

REGRAS

Estdo elegiveis para o sorteio funcionarios (ativos,

VIGENCIA

Este beneficio passara a vigorar a partir do dia 31/01/2023,

aposentados e afastados) que sejam associados a por tempo indeterminado, podendo ser alterado ou

Coopermc, com saldo de capital
capitalizagdo mensal ativa na folha. O prémio nao é
cumulativo, ou seja, o associado que acabou de se
associar e tera direito ao presente de boas-vindas no
valor de R$ 100,00, n&o podera participar do sorteio no

disponivel e

instituicao.

més em que receberd o presente. O sorteio sera
realizado sempre até o 5° dia Util do més seguinte,
assim como a divulgacéo dos ganhadores. O associado
ganhador ndo podera participar dos proximos sorteios a
serem realizados no ano corrente, voltando a concorrer
no ano seguinte, caso o beneficio seja mantido.

Parcerias de Descontos

cancelado pela Diretoria a qualquer momento, levando-se
em conta, no minimo, os seguintes fatores: fluxo de caixa;
saldo disponivel em conta especifica para a manutengéo
de beneficios, viabilidade do beneficio e resultados da

A Coopermc tem parceria com algumas empresas que possibilitam ao associado comprar diversos produtos com
precos diferenciados e atendimento personalizado.

/. \
iTrd

\ /
ESCRITORIO DE ADVOCACIA
Temos parceria com escritério de advocacia que
oferece consultas e orientagbes gratuitas e, na
contratagéo dos servigos, os valores cobrados sé&o
inferiores em relagéo ao mercado. Entre em contato

com a cooperativa de sua unidade para solicitar o
telefone do escritério.

-7

AGENCIA PROXIMA ESTAGAO

Para solicitar cotacéo e outras informagoes:
Responsavel: Sergio Cymrot

WhatsApp: (11) 99976-6942

Instagram: proximaestacaoviagens

S

CONTE

CONTE INTERCAMBIO E TURISMO

Para solicitar cotagao e outras informagdes:
Responsavel: Adriana Conte

Telefone: (11) 98658-8336

E-mail: contato@conteintercambio.com.br
Site: www.conteintercambio.com.br

B
ICLUB MME

M MERCER « MARSH
BENEFICIOS

CLUB MMB

Para solicitar uma cotacéo e outras informacoes:

Responsével: Geiza Chimente

Telefones: (11) 3878-2734 / 0800-722-9830
E-mail: geiza.chimente@marsh.com

Site: www.clubmmb.com.br

IMPORTANTE

Para obter descontos nestas parcerias informe que é sécio da Coopermc.

Para mais informacoes, acesse o site:

www.coopermc.com.br na aba "Tudo para o associado” > “Parcerias

de descontos” ou acesse pelo QR Code

{i;jt:}STEN
S

BMW

Para solicitar uma cotagéo e outras informacoes:
Responsavel: Cristiano Moreira

Telefones: (11) 3868-5577 / (11) 98255-2005
E-mail: cristiano.moreira@ostengroup.com.br
Site: www.ostenbmw.com.br

FLYTOUR

FLYTOUR

Para solicitar cotagao e outras informagdes:
E-mail: campobelo@flytour.com.br
Telefone: (11) 3181-2929

Site: www.flytour.com.br/spcampobelo




Empréstimos - Regras Gerais

RECURSOS

Todos os recursos que entram no caixa da Coopermc sao
repassados aos proprios associados como empréstimos.

CARENCIA

A caréncia para a solicitagdo € de no minimo 3 meses
ap6s a associacdo, dependendo da modalidade de
empréstimo.

IOF

Nos empréstimos concedidos sera tributado 0,38% de IOF
sobre o valor concedido, mais 0,0082% ao dia, calculado
sobre o saldo devedor, limitado a 3%, conforme Decreto n°
9.017/17.

TARIFAS, TAXAS OU SEGUROS

N&o serdo cobradas taxas para abertura de crédito,
tarifas/taxas ou seguro.

DESLIGAMENTO

Ao ser desligado da empresa, o associado devera quitar
0s empréstimos.

ESTAGIARIO E MENOR / JOVEM
APRENDIZ

O limite de crédito sera baseado em: 1 salério base para o
Aprendiz ou 1 bolsa auxilio para o estagiario + saldo de
capital.

EXPATRIADO

Expatriado devera quitar os empréstimos durante o
periodo de contrato com a empresa e o limite de crédito
devera ser analisado individualmente.

COMPROMETIMENTO

A prestacdo mensal ndo devera comprometer mais do que
30% do salario base do associado, somando com as
prestacdes de outros empréstimos em andamento.

DESCONTOS DOS EMPRESTIMOS

As prestagcdes serdo descontadas em folha de
pagamento, sempre no ultimo dia util de cada més.

REFINANCIAMENTO

Refinanciamentos com liberacdo de mais recursos
poderéo ser feitos desde que a cooperativa possua caixa
suficiente. Para ter direito ao refinanciamento o associado
devera ter pago pelo menos 6 parcelas do empréstimo
vigente. Excec¢bes poderdo ser avaliadas, desde que
hajam recursos disponiveis.

QUITACAO
A quitacao podera ser feita a qualquer momento, ficando o

associado isento do pagamento dos juros, desde que ja
tenha pago a 1? parcela.

AMORTIZACAO

Podera ser feita amortizagcdo a qualquer momento, sem
cobranca de juros, apés o pagamento da 1% parcela,
desde que o valor da amortizagéo seja correspondente a,
no minimo, 20% do saldo devedor atual.

Dados bancarios para quitacées ou amortizacoes:
Banco: Itau (341)

Agéncia: 1622

Conta Corrente: 41082-5

CNPJ: 51.010.858/0001-78

Razao Social: Coopermc

Chave Pix: 51.010.858/0001-78

Observacao: ndo esqueca de enviar o comprovante
para a Coopermc, por e-mail ou pelo WhatsApp (11)
97625-4744



Linhas de Crédito

Cooper Rapidinho

Cooper Crédito Pessoal

FINALIDADE

Empréstimo para atender as necessidades financeiras
de curto prazo, tentando evitar que os associados
utilizem o cheque especial ou cartdo de crédito do
sistema bancario, pois as taxas sao elevadas.

LIMITE DE CREDITO
Até 1 salario bruto. Crédito sujeito a aprovacao.

TAXA DE JUROS
2,50% ao més (proporcional ao periodo utilizado).

FORMA DE PAGAMENTO
1 parcela, via folha ou via banco, no prazo maximo de
60 dias, dependendo da data de solicitagdo do crédito.

RESTRICOES

Associados com saldo negativo na folha de pagamento
ndo poderao solicitar o empréstimo rapidinho.

*SAC - Sistema de amortizagdo constante (parcelas
decrescentes).

Jllll Coopermc - MANUAL DO ASSOCIADO

FINALIDADE
Empréstimo para qualquer finalidade, baixa burocracia
e crédito rapido em conta.

LIMITE DE CREDITO
O limite de crédito é estipulado de acordo com os
seqguintes critérios:

Até 1 ano de empresa: 2 salarios base + saldo de
capital Coopermc.

Acima de 1 ano de empresa: 3 salarios base + saldo
de capital Coopermc + 20% do FGTS para fins
rescisorios.

Observagao: sera abatido saldo devedor de outros
empréstimos em andamento. Crédito sujeito a
aprovagao.

TAXA DE JUROS

1,15% ao més, sobre o valor principal do empréstimo
(parcelas fixas) = em média 2,20% sobre o saldo
devedor.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 60 parcelas via folha de pagamento.
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Cooper Antecipacoes

FINALIDADE

Empréstimo para antecipar a restituicdo do imposto de
renda, férias e 13° salario, com o objetivo de resolver
dificuldades financeiras imediatas e s6 pagar quando
receber o recurso.

LIMITE DE CREDITO

O associado podera solicitar um empréstimo de até
100% do valor que tem a receber, obedecendo as
regras do limite de crédito da politica vigente, sendo:
Até 1 ano de empresa: 02 (dois) salarios base + saldo
de capital Coopermc

Acima de 1 (um) ano de empresa: 03 (trés) salarios
base + saldo de capital Coopermc + 20% do FGTS para
fins rescisorios.

Observacao: serd abatido saldo devedor de outros
empréstimos em andamento. Crédito sujeito a
aprovacao.

TAXA DE JUROS

1,15% ao més, calculada sobre o valor principal do
empréstimo (parcelas fixas) = em média 2,20% sobre o
saldo devedor.

FORMA DE PAGAMENTO

e a quitacdo devera ser feita até o dia 09 /01 do ano
seguinte, com juros proporcionais ao periodo em que
ficou com o recurso.

e caso ndo seja pago até 09/01 do ano seguinte, o
desconto passara a ser feito na folha de pagamento a
partir de 30/01, em até 24 parcelas, sendo que na
primeira parcela sera cobrado juros acumulados do
periodo anterior.

Il Coopermc - MANUAL DO ASSOCIADO

RESTRICOES

O associado que n&o quitar o empréstimo vigente nesta
linha de crédito ndo tera direito de solicitar novo
empréstimo nesta mesma modalidade.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

Imposto de renda: copia do recibo de entrega da
declaracédo. Férias e 13° salario: copia do comprovante
de solicitagdo das férias, o qual servira, inclusive, para
analise inicial do processo de solicitagdo do 13° salario.
Observagdo: outros documentos comprobatoérios
poderéo ser solicitados, a critério da Coopermc, para
complemento da analise de crédito.
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Cooper Educ

FINALIDADE

Empréstimo  direcionado  especificamente  para
educacgao do associado e de sua familia: cursos

em geral, matricula, mensalidades, material didatico,
despesas com intercambio, MBA, pdés-graduacéo,
seminarios, congressos, etc.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
40% do FGTS para fins rescisorios.

e Seré abatido saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observacao: crédito sujeito a aprovagéo.

TAXA DE JUROS
Taxa de 0,95% ao més calculada sobre o saldo
devedor*.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 48 meses, via folha de pagamento.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$ 10.000,00 —
DEVEDOR SOLIDARIO

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedor solidario (avalista), que pode ser o coénjuge,
companheiro(a), pais, irméos etc. Exceg¢do: ndo sera
exigido para o associado cujo saldo de capital for igual
ou superior ao saldo devedor total de empréstimos, ou
quando a diferenga entre o saldo de capital e o saldo
devedor total de empréstimos for de no maximo 01 (um)
salario na empresa.

VALOR MINIMO DE EMPRESTIMO
R$ 1.000,00 para cada solicitag&o.

COMPROVAGAO

Os investimentos deverdo ser comprovados. Os
documentos serdo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento.

*SAC - Sistema de amortizagdo constante (parcelas
decrescentes).
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Cooper Eventos

FINALIDADE
Empréstimo direcionado para realizagdo de eventos,
como: casamentos, noivados, bodas, formaturas,
debutantes, etc.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
saldo do FGTS ou 40% para fins rescisorios.

e Seré abatido saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observacgao: crédito sujeito a aprovagao.

TAXA DE JUROS
1,40% ao més, calculada sobre o saldo devedor®.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 48 meses, via folha de pagamento.

VALOR MINIMO DE EMPRESTIMO
R$ 1.000,00 para cada solicitacao.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$ 10.000,00 -
DEVEDOR SOLIDARIO

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedor solidario (avalista), que pode ser o conjuge,
companheiro(a), pais, irmaos etc. Excecédo: ndo sera
exigido para o associado cujo saldo de capital for igual
ou superior ao saldo devedor total de empréstimos, ou
quando a diferenca entre o saldo de capital e o saldo
devedor total de empréstimos for de no maximo 01 (um)
salario na empresa.

COMPROVACAO

As despesas deverdo ser comprovadas. Os
documentos serdo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento.

15 1N



Cooper Patrimonio

FINALIDADE

Empréstimo direcionado para investir em compra de
imovel, terreno, pagamento de impostos,
documentacdo do  imoével, reforma, mobilia,
eletrodomesticos, eletroeletrobnicos e em negocio
proprio.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
saldo do FGTS ou 40% para fins rescisoérios (comprovar
via extrato).

e Sera abatido o saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observacao: para associados que ndo possuam imovel
quitado seré considerado para célculo apenas 40% do
saldo do FGTS (fins rescisorios).

Crédito sujeito a aprovagéo.

TAXA DE JUROS
1,25% ao més, calculada sobre o saldo devedor*.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 72 meses, via folha de pagamento.

VALOR MINIMO DE EMPRESTIMO
R$ 10.000,00 para cada solicitagéo.

COMPLEMENTO

A cada concesséo de crédito (R$ 10.000,00), se
necessario, o associado tera direito a um complemento
de crédito a partir de R$ 5.000,00. A necessidade do
complemento  devera ser comprovada com
documentos. Sera efetuado somente 1 complemento a
cada concesséo.

PRAZO PARA LIBERA(}AO DO RECURSO
2 dias Uteis contados a partir da assinatura no contrato
e promissoria (associado + avalista).

Jlll Coopermc - MANUAL DO ASSOCIADO

CONTRATO/PROMISSORIA

O contrato e promisséria somente poderdo ser
assinados apods a entrega de todos os documentos
solicitados pela Coopermc, conforme a finalidade do
investimento.

CARENCIA

Para solicitar esta modalidade o associado devera ter
no minimo 1 ano de registro na empresa. Havendo
recursos excedentes, de forma que nédo prejudique os
associados mais antigos na empresa, a Coopermc
concedera crédito, inclusive, para associados com
registro na empresa a partir de 03 meses. Consulte
sobre tal possibilidade. Sujeito a avaliagdo de crédito.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$ 10.000,00 -
DEVEDOR SOLIDARIO

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedo lidario (avalista), que pode ser o conjuge,
companheiro(a), pais, irmaos etc.

Excecgéo: n&o sera exigido para o associado cujo saldo
de capital for igual ou superior ao saldo devedor total de
empréstimos, ou quando a diferenca entre o saldo de
capital e o saldo devedor total de empréstimos for de no
maximo 01 (um) salario na empresa.

COMPROVAGAO

O investimento devera ser comprovado. Os
documentos serdo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento.

_
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Cooper Auto

FINALIDADE
Empréstimo direcionado para compra ou quitagdo de
veiculo automotor, manutengao, reviséo e reforma.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
saldo do FGTS ou 40% para fins rescisorios
(comprovar via extrato).

e Sera abatido o saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observagao: para 0s associados que ndo possuam
imoével quitado sera considerado para calculo apenas
40% do saldo do FGTS (fins rescisorios). Crédito sujeito
a aprovacgao de veiculo automotor.

TAXA DE JUROS
1,35% ao més, calculada sobre o saldo devedor*.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 72 meses, via folha de pagamento.

VALOR MINIMO DE EMPRESTIMO
R$ 10.000,00 para cada solicitagéo.

COMPLEMENTO

A cada concessdao de crédito (R$10.000,00), se
necessario, o associado tera direito a um complemento
de crédito a partir de R$ 5.000,00. A necessidade do
complemento  devera ser comprovada com
documentos. Seré efetuado somente 1 complemento a
cada concessao.

PRAZO PARA LIBERA(;AO DO RECURSO
2 dias Uteis contados a partir das assinaturas no
contrato e promissoria (associado + avalista).

*SAC - Sistema de amortizacdo constante (parcelas
decrescentes).
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ALIENACAO
O veiculo néo ficara alienado.

CONTRATO/PROMISSORIA

O contrato e promisséria somente poderdo ser
assinados apods a entrega de todos os documentos
solicitados pela Coopermc, conforme a finalidade do
investimento.

CARENCIA

Para solicitar esta modalidade o associado devera ter
no minimo 1 ano de registro na empresa. Havendo
recursos excedentes, de forma que nao prejudique 0s
associados mais antigos na empresa, a Coopermc
concedera crédito, inclusive, para associados com
registro na empresa a partir de 03 meses. Consulte
sobre tal possibilidade. Sujeito a avaliagdo de crédito.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$ 10.000,00 -
DEVEDOR SOLIDARIO

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedor solidario (avalista), que pode ser o conjuge,
companheiro(a), pais, irmaos etc.

Excecao: ndo sera exigido para o associado cujo saldo
de capital for igual ou superior ao saldo devedor total de
empréstimos, ou quando a diferenga entre o saldo de
capital e o saldo devedor total de empréstimos for de no
maximo 01 (um) saléario na empresa

COMPROVAGAO

O investimento devera ser comprovado. Os
documentos serédo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento
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Cooper Pet

FINALIDADE

Direcionado para investimentos diversos com o Pet,
como: saude em geral; acessorios; hotel; alimentagao;
taxi dog etc.- exceto compra.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
saldo do FGTS ou 40% para fins rescisorios.

e Sera abatido o saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observacao: Crédito sujeito a aprovagao.

TAXA DE JUROS
1,50% ao més sobre o saldo devedor*.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 60 meses via folha de pagamento.

VALOR MiNIMO DE EMPRESTIMO
R$ 1.000,00 para cada solicitagao.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$10.000,00 —
devedor solidario

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedor solidario (avalista), que pode ser o conjuge,
companheiro(a), pais, irmaos etc.

Excecdo: n&o sera exigido para o associado cujo saldo
de capital for igual ou superior ao saldo devedor total de
empréstimos, ou quando a diferenca entre o saldo de
capital e o saldo devedor total de empréstimos for de no
maximo 01 (um) salario na empresa.

COMPROVAGAO

Os investimentos deverdo ser comprovados. Os
documentos serdo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento.

*SAC - Sistemas de amortizag&o constantes (parcelas decrescentes).
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Cooper PCD

FINALIDADE

Direcionado para investimento em qualquer tipo de
produto, recurso, etc., que venha trazer maior conforto
e, assim, melhor qualidade de vida para 0 associado ou
familiares.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
saldo do FGTS ou 40% para fins rescisoérios (comprovar
via extrato).

e Sera abatido o saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observacao: Crédito sujeito a aprovagao.

TAXA DE JUROS
1,10% ao més sobre o saldo devedor*.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 60 meses, via folha de pagamento.

VALOR MiNIMO DE EMPRESTIMO
R$ 1.000,00 para cada solicitagao.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$10.000,00 -
devedor solidario

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedor solidario (avalista), que pode ser o coénjuge,
companheiro(a), pais, irmaos etc.

Excecéo: ndo sera exigido para o associado cujo saldo
de capital for igual ou superior ao saldo devedor total de
empréstimos, ou quando a diferenga entre o saldo de
capital e o saldo devedor total de empréstimos for de no
maximo 01 (um) salario na empresa.

COMPROVACAO

Os investimentos deverdo ser comprovados. Os
documentos serdo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento.

Nota: esta linha de crédito nao podera ser utilizada para compra de
imével ou veiculo. Exceto se haver laudo especifico emitido e
vigente pelo INSS, Receita Federal, determinagao Judicial ou por
qualquer meio legal, que especifique a necessidade da PCD -
sempre sujeito a avaliacdo de crédito e normas internas da

Coopermc.

*SAC - Sistemas de amortizagéo constantes (parcelas decrescentes).
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Cooper Estética

FINALIDADE

Crédito  direcionado para a realizagdo de
procedimentos estéticos em geral ou reparadores,
como: cirurgia plastica, tratamento de pele,
procedimento dentario, capilar, etc.. Inclusive remédios,
exames e consultas referentes a tais procedimentos.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
saldo do FGTS ou 40% para fins rescisorios.

e Sera abatido o saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observacao: Crédito sujeito a aprovagao.

TAXA DE JUROS
1,30% ao més, calculada sobre o saldo devedor®.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 60 meses via folha de pagamento.

VALOR MiNIMO DE EMPRESTIMO
R$ 1.000,00 para cada solicitacao.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$10.000,00 —
devedor solidario

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedor solidario (avalista), que pode ser o conjuge,
companheiro(a), pais, irmaos etc.

Excecao: n&do sera exigido para o associado cujo saldo
de capital for igual ou superior ao saldo devedor total de
empréstimos, ou quando a diferenga entre o saldo de
capital e o saldo devedor total de empréstimos for de no
maximo 01 (um) salario na empresa.

COMPROVACAO

As despesas deverdo ser comprovadas. Os
documentos serdo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento.
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Cooper Energia Limpa

FINALIDADE

Empréstimo direcionado para investimentos especificos
em energia limpa, como Energia Solar, bem como em
carro elétrico e/ou hibrido.

LIMITE DE CREDITO

e 03 (trés) salarios base + saldo de capital Coopermc +
saldo do FGTS ou 40% para fins rescisorios (comprovar
via extrato).

e Sera abatido o saldo devedor de outros empréstimos
em andamento.

Observacao: Crédito sujeito a aprovagao.

TAXA DE JUROS
0,99% ao més, calculada sobre o saldo devedor*.

FORMA DE PAGAMENTO
Até 72 meses, via folha de pagamento.

VALOR MINIMO DE EMPRESTIMO
R$ 1.000,00 para cada solicitag&o.

EMPRESTIMOS A PARTIR DE R$10.000,00 -
devedor solidario

Para empréstimos a partir de R$ 10.000,00 sera exigido
devedor solidario (avalista), que pode ser o conjuge,
companheiro(a), pais, irmaos etc.

Excecéo: ndo sera exigido para o associado cujo saldo
de capital for igual ou superior ao saldo devedor total de
empréstimos, ou quando a diferenga entre o saldo de
capital e o saldo devedor total de empréstimos for de no
maximo 01 (um) salario na empresa.

COMPROVAGAO

Os investimentos deverdo ser comprovados. Os
documentos seréo exigidos de acordo com a finalidade
do investimento.
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Area do Associado no Site Coopermc

PASSO 1

Acesse 0 site www.coopermc.com.br

PASSO 2

No menu superior, acesse a AREA RESTRITA DO ASSOCIADO. Atencao: No primeiro acesso, preencha os campos
solicitados sem caracteres, acentos ou abreviacdes.

T

Of}coopermc et oaem e TnRARAnAmAcAne « e e asencror [m]

COOPERMC

Aqui o que importa & vocd

O que podemos fazer por vocé?

S IEIEAE:

o i £ Parcerios Educagbe
Caopitalizay Emp Beneficios de descontas | Curses Hres Ananceiro

PASSO 3

Para acessar a area restrita, informe seu CPF / CNPJ

INFORME SEUS DADCS DE ACESSO AD SISTEMA

CRFICIR Seje um ASSOCIADO

MAPA DO SITE

MENU SUPERIOR OPERAQ()ES CREDITOS MENU SUPERIOR SENHAS
SALDOS E EXTRATOS * Empréstimos OUTROS SERVIGOS * Alterar Senha Principal

* Criar Contrassenha

OUTROS

COOPERATIVA « Novo informe de Rendimento| DADOS MENSAGENS
« Capital Social para Declaragdo de IR » Meus Dados » Mensagens do Usudrio
MENU SUPERIOR REFINANCIAMENTOS CONSULTAS E CANCELAMENTOS
EMPRESTIMOS * Refinanciar Contratos « Contratos Ativos ¢ Propostas Canceladas
CONTRATOS EXTRATOS * Propostas Ativas Propostas de Refinanciamento
* Simular / Contratar Empréstimo « Empréstimos
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Fale com a Coopermc

GUARULHOS

Marcos Silva
E-mail: marcos.silva@coopermc.com.br
Telefone: (11) 97623-8493

Priscila Meneses
E-mail: priscila.meneses@coopermc.com.br
Telefone: (11) 97628-0569

SOROCABA-SP | CONTAGEM-MG

Priscila Meneses
E-mail: priscila.meneses@coopermc.com.br
Telefone: (11) 97628-0569

ABB - Sao Paulo - SP
BLUMENAU-SC | B&R | Turbo
DEMAIS LOCALIDADES

Beatriz Oliveira
E-mail: beatriz.oliveira@coopermc.com.br
Telefone: (11) 97627-4590

Leticia Maciel
E-mail: leticia.maciel@coopermc.com.br
Telefone: (11) 97625-4744

OUVIDORIA

A Quvidoria ¢ um servico de atendimento ao associado
com objetivo de entender, encaminhar e acompanhar
criticas, sugestoes e reclamagdes. Tem como atribuigcdo
elaborar um registro, classificar e detalhar o material
recebido, encaminhando aos setores responsaveis, na
busca de uma solucéo.

Site: https://speaksafely.com/company/fncc

Telefone: 0800 1119124 |  (51) 9691-0871

CANAL DE DENUNCIAS

Site: https://speaksafely.com/company/fncc
Telefone: 0800 111 9124 | (51) 9691-0871

CONSULTORIA DE COMUNICACAO
E EDITORIAL

SB Marketing

Telefonne: 12 98121-0840

Site: https://www.santosebrancatti.com.br

coopermc



